Effizienz
Effektivitat

EFF3.¢Y.

Engineering for the Future

Was wir fiir Sie tun konnen

Ihre Herausforderungen

Sie haben Ihre Strategie formuliert, aber...
bei der Implementierung geht es nicht wie
gewlinscht voran?

Sie kampfen mit Reibungsverlusten und
sind zu oft im Feuerwehr-Modus?

Sie mochten die Leistungsfahigkeit in Ihrem
Unternehmen nachhaltig erhohen?

Unsere Losungsansatze

Know-How aus Top-Unternehmen
Ubersetzt und vereinfacht

In der Praxis bewdhrte Konzepte,
individuell auf Sie zugeschnitten

Als theoriesichere Praktiker mit langjahriger
FUhrungserfahrung sind wir lhr Partner fir
die Umsetzung lhrer strategischen Ziele

Zu unseren Kunden zahlen sowohl fiihren-
de, global tatige Unternehmen, als auch
kleine und mittelstandische Betriebe.

Unsere Kunden liber uns

,Die EFF*-Beratung von Olaf
Glinther hat mal3geblich dazu
beigetragen, das Produktions-
system in meinem Werk zu
messbar positiven Ergebnissen
zu fUhren. Dabei verbindet er
mit seiner EFF*-Beratung Leis-
tungssteigerung und Nachhal-
tigkeit wirksam und auf tber-
zeugende Art und Weise.”

S. Schwerdtle, Festo AG & Co. KG
Werkleiter GPC Scharnhausen

Wir beraten Manager, Fiihrungskrafte —
und am liebsten die Vorbilder von morgen!

Was uns auszeichnet

Unser Einstieg ist die ,Effizienz”. Die Dinge ,richtig”
tun fihrt zu Effizienz. Wir setzen auf ganzheit-
liche Fahigkeiten, die im Unternehmen eingefuihrt
und verankert werden - in Prozessen, Personen,
Methoden, in Fihrung und Organisation. Unsere
Beratung fiihrt zu unmittelbaren Verbesserungen
der Unternehmensergebnisse (Kosten, Aufwande,
Ressourceneinsatz) und verhilft Ihnen zu dauerhaft
verbesserter Leistungsfahigkeit.

Das ,Wichtige” tun fiihrt zur Effektivitat: In einer
Hochleistungsorganisation wird das Wichtige durch
die erfolgskritischen Kernarbeitsprozesse repra-
sentiert.

»Mit Sinn” bedeutet, dass langfristiger wirtschaft-
licher Erfolg das Ergebnis eines verantwortungsvollen
Handelns gegenuber allen Anspruchsgruppen ist.
Wir integrieren eine erfolgreiche Zusammenarbeit
mit Ihren internen und externen Stakeholdern in lhr
wirksames Managementsystem. So erreichen Sie lhre
Nachhaltigkeitsziele!

Das Ziel unserer Beratung ist es, dauerhaft erfolg-
reiches Wirtschaften auf Hochleistungsniveau
ohne schadliche Nebenwirkungen zu erméglichen.
Wir nennen das ,Engineering for the Future.”

Effizienz entsteht, wenn wir die Dinge, die wir tun,
richtig machen.

Effektivitat entsteht, in dem wir Dinge tun, die
wirklich wichtig sind.

Dauerhafter Erfolg ist Ausdruck vorbildlichen

unternehmerischen Handelns mit Sinn:
Engineering for the Future.

Das Wichtige. Richtig. Mit Sinn.
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Wir beraten Manager, Fiihrungskrafte —
und am liebsten die Vorbilder von morgen!

Unsere Leistungen und Produkte fiir Sie

POTENZIALANALYSE

Potenziale erkennen. Chancen nutzen

Deutliche Impulse und ziigige Handlungsempfehlungen
erhalten Sie aus unserer Potenzialanalyse.

BERATUNG FUR HOCHLEISTUNG
Kernarbeitsprozesse optimieren. Ziele erreichen.
Unsere Kernkompetenz als Berater ist die Weiterent-
wicklung bestehender Managementsysteme. Bewahrte
Anknlpfungspunkte sind dafiir die Kernarbeitspro-
zesse Strategie-Implementierung und Steuerung des
operative Tagesgeschaftes.

BERATUNG FUR NACHHALTIGKEIT

Soziale, 6kologische & 6konomische Ziele. Integriert.
Unser integriertes Managementsystem stellt
Erfolg tiber die reine Okonomie hinaus
sicher. Wir berticksichtigen alle Aspekte
der Nachhaltigkeit und erhéhen
auf diese Weise die Attraktivitdt

lhres Unternehmens nach
innen und aul3en.

BERATUNG UND COACHING

Begleitend, fiir Sie und Ihr Team.

Unser ausgepragtes Verstandnis flir die Zusammenar-
beit in komplexen sozialen Systemen fliet in unsere
Ansatze zur Fihrungskrafte- und Teamentwicklung ein.

WORKSHOPS

Know How aus Top-Unternehmen.

Passgenau iibersetzt.

Die EFF*-Zukunftswerkstatt bietet Entscheidern aus
kleinen und mittleren Unternehmen wirksame
Fokus-Workshops an.

MANAGEMEMNTSYSTEM

STEUERUNG OPERATIVES
TAGESGESCHAFT

STANDARDS MANAGEN ‘

TRAINING
Lernen und Erfahrungsaustausch in Berlin

1. Strategie wirksam implementieren: Wie Sie |hr
Business und lhre Mannschaft bewegen
6./7.Nov. 2014 und 12./13. Marz 2015

2. Der perfekte Tag: So haben Sie Ihr operatives
Tagesgeschaft im Griff
13./14.Nov. 2014 und 19./20. Marz 2015

3. Ihr Brlickenschlag in die Zukunft: Mit dem EFF3-
Managementsystem zu nachhaltiger Leistungssteigerung
31.0kt./1.Nov. 2014 und 6./7. Marz 2015

Ihre Ansprechpartner fiir den Dialog mit EFF>:

Olaf Glnther Linde Krutzke
Mobil: 0171 1515711 Mobil: 01573942 11 19
olafguenther@eff-3.de lindekrutzke@eff-3.de

www.eff-3.de




